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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Noviembre 24 de 2021

Sefiora(a):

NASLY LOPEZ CASTELLAR

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2189371
Profesional GO3

Oficina Coordinacion Academica

Centro de Comercio Industria y Turismo

Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes de Noviembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2189371 de febrero del afio 2021

LUIS FERNANDO ARGEL GARCES, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.067.861.151
de Monteria Cordoba, en mi calidad de Contratista del SENA, Regional Cérdoba, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de Noviembre de 2021.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y SIETE
MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE. ($37.100.000). Esta suma sera pagada por el Sena a cada
uno de los contratistas de la siguiente manera; a) Diez (10) pagos iguales por los meses de
FEBRERO a NOVIEMBRE de 2021, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($3.500.000) cada uno. b) Un pago por el mes de DICIEMBRE de 2021 por valor de DOS
MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($2.100.000.);

Plazo: Sera hasta el dial8 del mes de diciembre de 2021.

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL MARCO DEL PROGRAMA OFERTA REGULAR, TITULADA Y COMPLEMENTARIA
PRESENCIAL Y VIRTUAL EN EL CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DEL
SENA REGIONAL CORDOBA EN EL AREA DE ENERGIAS ALTERNATIVAS

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Planear procesos formativos | Se desarrollo guia de aprendizaje | Guias de
de acuerdo con el programa | y planeacion de clases para la aprendizaje
de formacion y a los titulada Mantenimiento e Planeacion
lineamientos institucionales. instalacién de SSEV pedagogica
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Se desarrollo guia de aprendizaje
y planeacion de clases para curso
complementario (Disefio y montaje
de sistemas solares fotovoltaicos
basicos).

Se esta organizando un nuevo
curso Titulado de oferta cerrada
para impartir formacion en Tierralta

Ejecutar la formacion
profesional de acuerdo con
el programa de formacion
asignado, para el logro de
los resultados de
aprendizaje definidos.
Conforme a los
requerimientos del Gobierno
nacional COVID 19

Se esta impartiendo formacién
para la titulada Mantenimiento e
instalacién de sistemas solares
fotovoltaicos con # de ficha
2395342.

Se impartié formacion en curso
complementario Disefio y montaje
de sistemas solares fotovoltaicos
basicos.

Se esta en proceso de apertura a
un nuevo curso complementario
Disefio y montaje de sistemas
solares fotovoltaicos basicos

Listados de
Asistencias,
imagenes, ficha de
caracterizacion.

Evaluar los aprendizajes de
cada aprendiz.

Se han realizado las evaluaciones
correspondientes a los resultados
de aprendizaje impartidos hasta el
momento a los aprendices de la
ficha 2395342

Se evalud a los aprendices del
curso complementario 2440164,
disefio y montaje de sistemas
solares fotovoltaicos basico.

Imagen de
calificaciones en
sofia plus

Llevar todos los documentos
soporte del proceso de
formacion profesional,
publicados en la plataforma
SIGA.

Entregar todos los documentos y
archivos (fisicos y electronicos)
gue se producen en ejecucion de
la formacién

Administracion
educativa.

Registrar en el aplicativo
SOFIA PLUS, todas las
evidencias del proceso
formativo. Para ello deben
crear las rutas de
aprendizaje, asignar
aprendices y evaluarlos.

Se asociaron y evauaron a los
aprendices de la ficha 2440164

Imagenes de sofia
plus, correo
electrénico

Atender las solicitudes
realizadas por el supervisor
del contrato.

Se han atendido a las solicitudes
emitidas desde coordinacion
academica.

Respuesta a las
solicitudes de la
supervision y
Coordinacion
Académica, via
correo electréonico
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7 | Cumplir las horas asighadas | Se ejecutan horas de trabajo Imégenes de
mensualmente por el directo para el desarrollo de las formacién con los
supervisor segun plan de actividades de aprendizajes a los aprendices, y
contratacion. aprendices de los cursos de actividades de los

titulada, complementarios proyectos
contenidas en la guia de desarrollo

curricular al igual estoy apoyando

en el proyecto de investigacion y el

proyecto de modernizacién del

ambiente de electricidad

Y apoyo al CCIT en eventos sobre

el sistema de generacion solar

fotovoltaica.

8 Participar en proyectos de Estoy participando en el proyecto Actas y listado de
investigacion aplicada, de investigacion “Generacion de asistencias
técnica y pedagogica en energia alternativa como
funcién de la formacion estrategia para la agregacion de Imégenes de
profesional de los programas | valor a la formacion profesional y a | formacién con los
relacionados con el area la sostenibilidad ambiental en el aprendices
tematica. centro de comercio industria y

turismo” como instructor de apoyo.
Estoy apoyando en el proyecto de
modernizacion del ambiente de
electricidad M106

9 El Registro de Juicios Se cred ruta de aprendizaje, se Imagenes de sofia
Evaluativos, Creacion de asociaron y evaluaron los plus
rutas y asociacion de aprendices de las fichas 2440164
aprendices, Registro de del programa complementario
juicios evaluativos del “Disefio y montaje de sistemas
reconocimiento de solares fotovoltaicos basicos”
aprendizajes previos.

10 | Subir los documentos Supervision del contrato. Plataforma SECOPII
soporte del pago en la coordinacién academica
plataforma del SECOP 1.

11 | Comunicar al Supervisor del | Hasta el momento no se han N/A
contrato en un plazo maximo presentado anomalias.
de tres (3) dias habiles
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién.

12 | Cumplir con todo el Se acata y se da cumplimiento a Protocolo de

Protocolo de Bioseguridad y
SSTy los lineamientos
establecidos por el gobierno
nacional frente la pandemia
del COVID 109.

los protocolos de la norma de
bioseguridad

Bioseguridad y SST
frente a la COVID
19.
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y
copia de afliacion a la seguridad social en salud o planilla de seguridad social segun sea el caso (#
de planilla 7814005447 expedido por SOI correspondientes al mes de Octubre) y con resolucion de
reconocimiento de pensionado (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites™)

Evidencias en (13) folios

Cordialmente,

JA}J::; /{'Jﬁ /\ 9ek &
Firma )
LUIS FERNANDO ARGEL GARCES
Contratista
C.C. No. 1.067.861.151 de Monteria

Recibi a satisfaccion:

Firma

NASLY LOPEZ CASTELLAR

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.2201770 de 2021
Profesional GO3

COORDINACION ACADEMICA
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